
四川嘉诺医疗科技有限责任公司招聘主办会计要求
[bookmark: heading_0]岗位职责
1. 负责公司日常财务核算工作，熟练完成会计凭证的编制、审核与稽核工作，严格遵循财务制度规范账务处理，保障账务数据准确、流程高效、进度及时。
[bookmark: _GoBack]2. 按月完成账务结转工作，可独立编制月度、年度财务报表，确保报表数据真实、完整、合规，同步做好报表数据分析、整理及上报报送工作。
3. 全面核查公司各类业务、各收费渠道的收款流水及资金到账情况，精准核对营收数据，保障资金回款无误、账实相符，及时排查、反馈及跟进异常收款问题。
4. 负责公司往来账务管理、费用核算、各类款项结算等工作，定期梳理合作费用明细，优化账务流程，规范往来账务管理体系。
5. 熟悉国家最新财税法律法规及政策，结合公司业务模式与经营发展规划，合理开展税务筹划工作；规范发票申领、开具、保管及核验管理，按时完成纳税申报等全套涉税工作，有效规避、降低企业税务风险。
6. 负责财务凭证、报表、票据等各类财务资料的整理、归档与保管，配合完成公司内部核查、外部审计等相关工作，完成上级领导交办的其他财务相关工作。
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[bookmark: heading_2]1. 财务、会计等相关专业，本科及以上学历，持有会计中级及以上职称，注册会计师优先，年龄45岁及以下。
2. 具备2年及以上企业财务实操工作经验，能够独立完成凭证编制、账务稽核、报表编制、税务申报等财务全流程工作；具备成本核算、成本统计、成本分析能力，可对各项成本费用进行归集、拆解、对比分析，出具成本分析结论，为经营优化提供数据支撑，具备良好的数据敏感度和数据分析能力。
3. 熟练掌握增值税、企业所得税等各类税收政策，具备独立完成税务申报、税务筹划及税务风险排查、把控的能力；熟悉企业财会监督工作要求，能够对账务处理、费用报销、资金收支、票据管理、物资管理等财务全流程进行合规监督、自查自纠，及时发现并规避财务及合规风险。
4. 熟练运用金蝶、用友等主流财务软件及Office办公软件，可高效完成数据核对、报表制作、数据统计分析、成本台账梳理等日常工作。
5. 坚守财务工作原则，职业操守良好，具备较强的沟通协调能力、执行力和团队协作意识，服从公司工作安排；具备较强的风控意识与监督意识，严谨细致落实各项财会监督、成本管控工作。
薪资待遇
1. 薪资：税前基本工资2200元，岗位工资2800元，薪资稳定，根据个人工作表现及公司经营情况享有薪资调整机会；
2. 保障：入职缴纳社保，转正缴纳公积金，享受完善的基础权益保障；
3. 福利：享有法定节假日、节日专属福利等员工福利；
4. 发展：公司晋升通道完善，为员工提供稳定、可持续的职业发展平台。


